Pengaruh Komunikasi Internal, Pelatihan, Kepuasan Kerja, Dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Upt Pendidikan Di Kecamatan Klambu by Puji Lestari, Indah
91
DAFTAR PUSTAKA
Alex S. Nitisemito, 2004, Manajemen Personalia, Ghalia Indonesia, Jakarta.
Alwi Suddin, &Sudarman, 2010, Pengaruh Kepemimpinan, Motivasi, dan
Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Pegawai Kecamatan Laweyan Kota
Surakarta, Jurnal Manajemen Sumberdaya Manusia Vol.4 No.1 Juni 2010
: 1-8.
Anwar Prabu Anwar prabu, 2001, Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan,
Remaja Rosdakarya, Bandung .
Bambang Harsono, 2009, Pengaruh Pendidikan dan Pelatihan, Kepuasan Kerja
terhadap Kinerja Pegawai dengan Komitmen Organisasi sebagai Variabel
Intervening pada Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Karanganyar.
Dessler Gary, 2003, Alih Bahasa, Manajemen Personalia, Edisi ke sepuluh, Agus
Dharma,  IKAPI,  Jakarta.
Gibson, J.L, Ivancevich, J.M., dan Donnelly, J.Jr., 2003, Organisasi dan Manajemen
: Perilaku, Sruktur, dan Proses. Edisi Keempat. Erlangga. Jakarta.
Handoko, Hani T, 2003, Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia,
BPFE, Yogyakarta.
Husein Umar, 2004, Riset Sumber Daya Manusia Organisasi, Gramedia Pustaka
Utama, Jakarta.
Joko Purnomo, 2005, Pengaruh Kepemimpinan, Motivasi, dan Lingkungan Kerja
terhadap Kinerja Pegawai Negeri Sipil pada Dinas Kehuutanan dan
Perkebunan Kabupaten Jepara.
Linda Nur Susila, dan Herry Suhartono, 2008, Pengaruh Motivasi, Komunikasi,
Kepemimpinan dan Pelatihan terhadap Kinerja Pegawai di Kecamatan
Jaten Kabupaten Karanganyar dengan Jenis Kelamin sebagai Variabel
Moderating, Skripsi, STIE “AUB”Surakarta.
Masrokah, 2012, Pengaruh Motivasi, Kepuasan Kerja dan Lingkungan Kerja terhadap
Kinerja Pegawai Kantor Kelurahan Kedungsuko Kecamatan Tulungagung
Kabupaten Tulungagung, Jurnal OTONOMI Vol. 12 No.2.
Mathis.L.Robert dan Jackson H.John. 2001. Manajemem Sumber Daya Manusia
(Buku 1). Salemba Empat, Jakarta.
Robbins, Stephens P, 2006, Perilaku Organisasi, Jilid 1 dan 2, Prenhallindo, Jakarta.
91
92
Simamora Henry, 2004, Manajemen Sumber Daya Manusia, STIE YKPN,
Yogyakarta.
Siti Chairunnisah, 2010, Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Komunikasi Internal, dan
Motivasi Kerja terhadap Kinerja Pegawai (Studi Kasus di Kantor
Kecamatan Grogol Petamburan Jakarta Barat, Skripsi, Universitas
Gunadarma.
Suharsimi Arikunto, 2006, Prosedur Penelitian, Suatu Pendekatan Praktek, Rineka
Cipta, Jakarta.
Veithzal Rivai. 2004, Manajemen Sumber Daya Manusia untuk Perusahaan dari
Teori ke Praktik, Grafindo Persada, Jakarta.
Wursanto, IC, 2005, Dasar-Dasar Manajemen Personalia, Pustaka Dian, Jakarta.
71
